
Einstieg wagen, 
ankommen im Miteinander, 

dabei sein mit Herz und 
aktiv werden mit Wirkung

Über den AFOS e.V. 

Unsere Angebote richten sich an alle Menschen und basieren auf 
den Prinzipien der Menschenrechte. Besonders wichtig sind uns 
das Recht auf Leben, Freiheit und Sicherheit. Jeder Mensch hat 
die Fähigkeit, Beziehungen einzugehen, Entscheidungen zu 
treffen, Verantwortung zu übernehmen, zu lernen und sich 
persönlich weiterzuentwickeln. Diese Werte leiten unser 
Handeln.
Das Ziel unserer Arbeit ist es, die persönlichen Möglichkeiten der 
Menschen, die zu uns kommen, zu verbessern, damit sie ihre 
Zukunft aktiv planen und die nächsten Schritte zur Veränderung 
ihres Alltags oder Lebens selbstbestimmt entscheiden können. 
Hierfür heißen wir alle willkommen, unabhängig von Geschlecht, 
sexueller Orientierung, Alter oder religiösem Hintergrund.
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” 

ORIENTIEREN 
BEWERBEN 

INTEGRIEREN

AFOS e.V.
Teichstraße 1

06217 Merseburg

(0175) 443 5852

kontakt@afos-bildung.de

Wir legen großen Wert auf Ihre 
individuellen Ziele. Egal, ob Sie sich beruflich 
weiterentwickeln oder an Ihrer persönlichen 
Entwicklung arbeiten möchten - wir bieten 

die passende Unterstützung. Wenn Sie mehr 
erfahren möchten, laden wir Sie herzlich ein, 

uns zu besuchen. 



In unserem Projekt unterstützen wir Sie dabei, Ihre 
individuellen Stärken und Fähigkeiten optimal zur 
Geltung zu bringen. Gemeinsam erarbeiten wir 
Ihre persönliche Bewerbungsstrategie, erstellen 
ansprechende Lebensläufe und überzeugende 
Anschreiben. Zudem bereiten wir Sie gezielt auf 

Vorstellungsgespräche vor, damit Sie selbst-
bewusst und gut vorbereitet in jedes Gespräch 

gehen können.

Darüber hinaus bieten wir Ihnen eine 
umfassende pädagogische Unterstützung, um die 

kleinen wie auch großen Hürden des Lebens 
gemeinsam zu meistern.
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Ihre 
Teilnahme

Unser 
Angebot

Was möchten wir gemeinsam mit 
Ihnen erreichen?

     Erkennen und stärken der eigenen Potentiale
     Optimierung der Bewerbungsaktivitäten
     Beru�iche Perspektiven scha�en
     Quali�zierungsbedarfe erkennen und umsetzen

... und eine nachhaltige Integration in 
den Ausbildungs- oder Arbeitsmarkt

erzielen.

Viele Menschen sind sich ihrer Stärken
 nicht bewusst, weil sie sich selbst nicht gut 
genug kennen oder sich zu sehr auf ihre 

Schwächen fokussieren.

     Sie sind im Leistungsbezug 
     des Jobcenters?

     Sie sind über 18 Jahre alt? 

     Sie wünschen sich  Zugang zum 
     Ausbildungs- oder Arbeitsmarkt? 

           Dann melden Sie sich gerne
            bei Ihrem Kundenberater.

Interesante Thementage

Coaching mittels Virtual Reality

Kleinschrittige Begleitung

Respektvolles Miteinander 

Intensive Nachbetreuung

Pädagogische und psychologische 
Beratung 

       

TEAMWORK

TEAMWORK


